
 

平成２４年度第１回 

山梨県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会開催概要 

 

 

１ 開催日時  平成２４年７月５日（木）１３：３０～１５：３０ 

２ 開催場所  山梨職業訓練支援センター 研修室ｂ 

３ 協議内容 

（１） 平成２３年度事業実施状況及び平成２４年度事業計画について 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明を行った後、意見交換を行った。 

  各委員からの主な意見は以下のとおり。 

 

 

◇ 求職者支援訓練において、定員充足率が著しく低かった訓練コースに関しては、次年度はその

コースは実施せずに、開講の要望が高い訓練コースを増やすといった措置を取るべきではないか。 

 

◇ ホームページによる情報発信を行っているが、ホームページはあくまで受け身のＰＲであり、

今後は機構側からのピンポイントの発信手段（ツイッター、フェイスブック等）があってもよい

のではないか。」 

 

◇ 機構では、一部の場合を除き資格取得を目的とする訓練はできないが、そもそも訓練は就職が

目的であるので、求職者が就職するに当たって有利になる方策は行っていくべきである。 

 

◇ 求職者支援訓練について、介護分野に進みたい人にとって、職業訓練という受け皿があること

は非常に重要であるので、この分野の訓練をさらに充実していただきたい。 

 

◇ 高齢者が持っている技術を若年者に伝えていくことは、若年者の人材育成にとても重要であり、

そうしないと国内の高齢者の技術がどんどん海外に流出していく。 

  高齢者の延長雇用や再就職も考慮し、山梨独自の高齢者に対する訓練プログラムをぜひ考えて

ほしい。 
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